
            УТВЕРЖДАЮ: 

Заведующий МАДОУ 

детский сад № 41 

______Е. А. Макарова 

Приказ №  90 от 31.08.2023 г. 

 

Аналитическая справка  

по результатам проведения ВСОКО 

за 2022-2023 учебный год 

 

Сроки проведения: сентябрь 2022 – май 2023 г. 

Председатель: Макарова Е. А.., заведующий 

Члены комиссии: Журавлева И. В., заместитель заведующего по ВОР  

Кривасова Н. Н., учитель-логопед 

Кергель Е. С., воспитатель 

Кривасова О. Н., председатель профкома 

Иванникова Н. В., педагог-психолог 

Цель и задачи: 

-Анализ исполнения законодательства в области образования; 

- Качественной оценки образовательной деятельности, условий развивающей среды и 

выполнения комплексного плана контроля для определения факторов и своевременное 

выявление изменений, влияющих на качество образования 

План: 

1. Оценка качества условий осуществления образовательной деятельности ДОУ 

2. Оценка качества деятельности ДОУ 

3. Оценка результативности деятельности ДОУ 

4. Оценка качества управления ДОУ 

Результаты проверки 

1. Направление 

Условия для осуществления образовательной деятельности. В ДОУ для успешной 

реализации Программы обеспечены следующие педагогические условия: 

В МАДОУ детский сад 12 групп. Каждая группа имеет столы и стулья с 

регулируемыми ножками. Игровое оборудование в каждой возрастной 

группе соответствует требованием ФГОС ДО. В детском саду есть 

музыкальный зал для занятий музыкой, физкультурой. На территории 

детского сада есть спортивная площадка, на которой размещено 

оборудование для занятий физическими упражнениями. На отдельных 

участках (12) размещены веранды игровое оборудование для сюжетно-

ролевых, спортивных игр и игр с песком. 

 В каждой группе отведено место для проведения образовательной деятельности. 

Оснащение оборудованием дает возможность проводить мероприятия 

образовательной деятельности на высоком уровне. Обеспечены оборудованием: 



магнитные доски, магнитные мольберты, мультимедийная аппаратура (проекторы, 

ноутбук), экран. В педагогическом кабинете подобран дидактический 

демонстрационный (картины, таблицы, мнемотаблицы),  раздаточный материал 

(карточки, палочки Кьюизенера, блоки Дьенеша, круги Луллия, несколько видов 

конструктора: металлический, деревянный, 

пластмассовый). 

2. Направление 

Для реализации процессов деятельности образовательной организации составлен годовой 

план по всем направлениям: административной, методической, хозяйственной, 

медицинской. 

2.1 В состав административной группы входят: заведующий, заместитель 

заведующего по воспитательно – образовательной работе, заместитель 

заведующего по административно-хозяйственной работе. Планирование работы 

проводится ежегодно, распределение обязанностей в соответствии с 

должностной инструкцией. 

В детском саду разработана и реализуется основная образовательная программа 

МАДОУ детский сад № 41, Адаптированная основная образовательная программа 

МАДОУ детский сад № 41, Рабочая программа воспитания. 

  

2.2 Ежегодно разрабатывается учебный план и календарный учебный график. В 

каждой возрастной группе ежегодно разрабатываются Рабочие программы. 

Методическая работа планируется ежегодно, годовые задачи реализуются в полном 

объеме. 

Запланированы мероприятия с педагогами, воспитанниками, родителями 

(законными представителями). 

Вся работа проводится планомерно, прослеживается система в работе. 

2.3 Ежегодно в ДОУ планируется организация хозяйственной деятельности: План 

ФХД, план выполнения ремонтных работ, составляются договора на выполнение 

работ, отчеты, акты. Работа проводится в системе. 

2.4 В МАДОУ детский сад № 41 работает старшая медицинская сестра. На каждый год 

планируется работа медицинского блока. Оформляются договора на проведения 

медицинских осмотров, профилактических работ. Ведется контроль за состоянием 

здоровья и проведением профилактических прививок воспитанникам ДОУ, контроль 

за работой педагогов, работников пищеблока, младшего обслуживающего персонала 

по вопросу соблюдения санитарных норм и правил в помещениях и на территории 

ДОУ. 

3  Направление 

Результативность деятельности ДОО оценивается количеством участия педагогов и 

воспитанников в конкурсных мероприятиях разного уровня, проведением мероприятий 

для распространения опыта среди педагогов города. 

№ 
п/п 

Ф.И.О педагога Название конкурса Результат 

Муниципальный уровень 

1 Баринова А. В. 
Варкентин Е. А. 

Большая игротека: Игры с 
правилами 

3 место 



2 Аксенова А. В. 
Лазарева Е. В. 
Куприяшкина Л. И. 

Большая игротека: Игры с 
мячом 

3 место 

4 Гнусенкова Е. П. Методическая разработка по Теме: 
«Профессии» 

«Знакомство с профессией врача» 

2 место 

10 Варламова М. Л. Методическая разработка по Теме: 
«Профессии» 
 

3 место 

11 Кривасова О. Н. Методическая разработка по Теме: 
«Профессии» 
 

3 место 

16 Глазкова А. Ю. 

Кергель Е. С. 

Шапошникова Е. Ю. 

Конкурс исследовательских проектов 
«Изучаем природный и животный мир 
на территории детского сада»  

2 место 

17 Выплова Ю. Ю. 
Мадюдя А. В. 

Конкурс исследовательских проектов 
«Изучаем природный и животный мир 
на территории детского сада» 

3 место 

18 Бурлакова Н. В. 

Бурлакова Я. К. 

Варламова М. Л. 

Иванисова О. А. 

Конкурс исследовательских проектов 
«Изучаем природный и животный мир 
на территории детского сада» 

2 место 

Региональный уровень 

1 Иванникова Н. В. 
Кузнецова И. В. 

Педагогические проекты 
«Накормите птиц зимой» 

2 место 

Всероссийский уровень 

1 Кривасова Н. Н. Всероссийский конкурс для 
педагогов «Интеллект» 
«Методическая разработка» 

Лауреат 1 
степени 

2 Кривасова Н. Н. Всероссийский конкурс для 
педагогов «Интеллект» 
«Педагогический проект» 

Лауреат 1 

степени 

3 Иванникова Н. В. Всероссийский конкурс 
«Эффективная работа с одаренными 
детьми» 

Лауреат 1 

степени 

4 Кедрова С. Ю. Всероссийский конкурс для 
педагогов «Во славу России» 

Лауреат 1 

степени 

 

Участие воспитанников МАДОУ детский сад № 41 

№ 
п/п 

Ф.И.О педагогов Наименование конкурса Результат 

Муниципальный уровень 

  Муниципальный творческий 
конкурс «Мы в вас берем свое 
начало» 

 

1 Самойлова Маша 

Аксенова А. В. 

 1  место 

2 Ботез Анна 

Иванисова О. А. 

 1 место 

3 Петлина Вика 

Полышева М. А. 

 1 место 

  Муниципальный конкурс  



поздравительных открыток 

«Хранители радостного детства» ко 

Дню пожилого человека 
 Белоусова Виктория 

Кривасова Н. Н. 

 1 место 

 Самойлова Маша 

Аксенова А. В. 

 2 место 

 Варламов Макар VI открытый межмуниципальный 
детско-юношеский экологический 
фестиваль «GreenWay» 

Диплом 1 место 

  Муниципальный конкурс 

декоративно-прикладного творчества 

«Мама – чье сердце не имеет границ» 

 

 Славкин Арсений 

Литвякова О. М. 
«Говорите мамам нежные слова» 1 место 

 Белоусова Вика 

Кривасова Н. Н. 
 1 место 

 Карпенко Кирилл 

Бурлакова Н. В. 
 1 место 

Всероссийский уровень 

Международный конкурс поделок из природного материала «Подарок природы» 
 Тихончик Егор 

Лазарева Е. В. 
«Поделка» 1 место 

 

4  Направление 

Оценка качества управления ДОУ 

В детском саду работают 25 педагогов, из них 18 воспитателей, 2 учителя-логопеда, 1 

инструктор по ФЗК, 2 музыкальных руководителя, 1 педагог-психолог, 1 старший 

воспитатель.



 

Качественный состав педагогов МАДОУ детский сад № 41 на 01.09.2022 г.  

 

Исп. Журавлева И. В. 

 

 Всего 

работников 

образование категория возраст 

 в Ср-

спец 

в п б/к соотв <25 

лет 

25-30 

лет 

30-35 

лет 

35-40 

лет 

40-45 лет 45-50 

лет 

50-55 

лет 

55-60 

лет 

60-и 

старше 

лет 

Воспитатели 18 6 12 7 5 6  0 2 3 5 3 2 0 2 1 

Старший 

воспитатели 

1 1     1       1   

Инструкторы по 

физической 

культуре 

1 1   1      1      

Музыкальные 

руководители 

2 1 1 2        1    1 

Педагоги-

психологи 

1 1  1        1     

Социальные 

педагоги 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Учителя 

дефектологи 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Учителя 

логопеды 

2 2  2        0 1 0 1  

итого 25 12 13 12 6 6 1 0 2 3 6 5 3 1 3 2 

Заведующий Макарова Е. А.



По результатам анкетирования родителей удовлетворённостью работы детского 

сада, получили: 95 % родителей удовлетворены работой детского сада. 

Рекомендации: продолжать работу по улучшению качества оказываемых услуг. 

Рекомендации: 

1. Продолжать создавать условия для осуществления образовательной деятельности 

ДОО в соответствии с требованиями ФГОС ДО и законодательных документов. 

2. Оснащать развивающую предметно-пространственную среду, повышать 

материально-техническую базу в соответствии с основными направлениями 

развития детей дошкольного возраста. 

3. Сохранять укомплектованность педагогами, повышая качественный состав 

педагогических кадров. 

4.  Внедрять современные эффективные здоровьесберегающие технологии для 

снижения заболеваемости воспитанников. 
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